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¢ Quiénes somos?

IDAC es una educativa a nivel superior con mas de dieciocho afos en el ambito educativo,
impartiendo licenciaturas y posgrados, mismos que cuentan con el Reconocimiento de Validez
Oficial de Estudios ante la Secretaria de Educacion Publica.

Nuestra misién es brindar a nuestros estudiantes una preparacion de calidad en la opcién
académica de su eleccion, contribuyendo a formarlos como personas integras, productivas vy
responsables.

Estamos enfocados en fomentar la participacion activa de nuestros estudiantes en la vida
académica de la institucion a través de talleres, conferencias, eventos culturales y actividades
extracurriculares, tanto presenciales como digitales, de manera que, desarrollamos las habilidades
sociales y complementamos integralmente su formacion.

Asi mismo, contamos con un equipo de profesores altamente especializados en cada una de las
areas de estudio que impartimos, conformado por profesionales que tienen una amplia experiencia
en el sector de su especialidad, de tal manera que, a través de su profundo compromiso como
docentes, esta experiencia la comparten con nuestros estudiantes.

www.idacdelvalle.edu.mx e 554006 2742
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HABILIDADES QUE DESARROLLARAS

Todas nuestras clases estan disefiadas bajo M o D E LO

nuestro Modelo Educativo CORBU, el cual

te prepara para desarrollar las habilidades y UC 0 en Iz
competencias que el mercado laboral E D ATI V Ensenanza

te exige: Situada

. Adaptabilidad ante los cambios. Oﬂfg‘w( ) Pocesos

= Habilidades en el uso de las : 4
tecnologias de la informacion y Aprendizaje
comunicacion. :

Actividades

Extracurriculares
= Capacidad de aplicar los para el \
conocimientos en la practica. Fortalecimiento 4 de
de fas : Recursos
Habilidades Tecnoldgicos
= Capacidad para organizary socioculturales y ' e

planificar el tiempo. afectivas

= Habilidad para trabajar en forma nte Fortalecimient

auténoma y colaborativa. Sustentabilidady | Laborary
Responsabilidad Emprendimiento

Social
= Resolucion creativa de problemas.

PERFIL DEL EGRESADO

Al estudiar la Licenciatura en Desarrollo Organizacional y Talento Humano de IDAC, egresaras con las
herramientas necesarias para enfocarte en la deteccion de las necesidades y oportunidades de las personas
que laboran adentro de una organizacion, de manera que, a través de las estrategias adecuadas, contribuyas
al fortalecimiento de la felicidad y el bienestar de los mismos en su entorno laboral.

Intercambio Académico Internacional
Atencion Personalizada

Bolsa de Trabajo

Networking

Circulo de Beneficios

BENEFICIOS
€ € € € € € <

Alianzas Académicas

@ Campus]DAC’

Especialistas en Emprendimiento

www.idacdelvalle.edu.mx

Utilizaras herramientas digitales
para el aprendizaje
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Licenciatura

PLAN DE ESTUDIOS

DURACION: 9 Cuatrimestres (3 Afios)
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Habilidades del Aprendizaje Virtual
Fundamentos de Administracion
Comunicacion Oral y Escrita
Ergonomia y Confort Humano

Administracién Contemporanea
Teoriay Técnicas de la Entrevista
Herramientas Digitales
Matematicas Aplicadas
Metodologia de la Investigacion

Valoracion Estratégica del Trabajo
Reclutamiento y Seleccion del Talento
Humano

Principios de Bienestar y Felicidad
Psicologia General

Probabilidad y Estadistica

Administracion y Comportamiento
Organizacional

Andlisis y Perfiles de Puestos

Disefio de Presentaciones Ejecutivas
Gestién de Relaciones Humanas
Contexto Econdémico

Gestioén de Talento Humano

Direccion y Estilos de Liderazgo
Habilidades Digitales para los Negocios
Derecho Laboral

Psicologia del Trabajo
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Cursa la carga de materias de cada ciclo
mediante mddulos bimestrales
(7 semanas cada uno)

Cultura y Desarrollo de Equipos de Trabajo
Indicadores de Desempefio Organizacional
Comunicacién Efectiva

Psicometria

Normatividad Organizacional

Capacitacion y Desarrollo

Legislacion del Trabajo

Técnicas de Negociacion y Manejo de
Conflictos

Seguridad y Salud en las Organizaciones
Administracion de Sueldos, Salarios y
Prestaciones

Evaluacion y Desarrollo de Competencias
Laborales

Etica en los Negocios

Competencias Empresariales y
Habilidades Directivas

Disefio de Planes de Capacitacion

Emprendimiento y Conformacion de
Empresas

Consultoria y Mentoria Organizacional
Imagen y Desarrollo Profesional
Sustentabilidad y Responsabilidad Social

'Titulate en Automatico

por Promedio!

EnIDAC tenemos
6 modalidades de titulacidon
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Contactanos
55 40062742

Lic. Sandy Hernandez
Directora de Admisiones, Promocién y Difusion

promocion1@idacdevalle.edu.mx

55 8437 2277 y 55 8437 2278

O O © O @idacdelvalle

Parroquia No. 831 Col. Del Valle Sur
Alc. Benito Juarez, C.P. 03104 CDMX

www.idacdelvalle.edu.mx
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